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[Tosoxkenne
o CoBere yuanuxcs

1.1. esrenmsnocts CoBera yuarnuxcs (nanee — Cosera) sIBIseTcs peanu3anus Mpapa y4yaluxcs Ha
ydactue B ynpasnennn MBOY «Illkoma Ne60» (nanee — Yupexnenue), CIIocoOCTBYOMIAT NPHOBPETEHHIO
00y4arolMMuUCs 3HaHUM, YMEHHUH U OIbITA OpraHU3alMOHHON U YIPABACHYCCKON JEATETbHOCTH.

1.2. Coser siByisteTcsl BRIGOPHEIM OPraHOM CaMOYIIPABIICHHUSI Yupexnenus.

1.3, Coser (yukuMoHMpyeTHa OCHOBAHMM JIEliCTBYIOLIEr0  3aKOHOIATE/ILCTRA P®, Vcrara
Yupexaenns u nacrosiiero [lonosxenus.

1.4. CoBet npoBo/MT 3aceanws, COOPAHHUSIY, B T.4. 3aKPBITHIC, H HHbIE MEpOIIPHATHS He pexke 4 pa3 B
roz. Yuacrue B pabote CoBeta sBIseTCS 00S3aTENIBHBIM JIJIS BCEX €0 YICHOB.

1.5. Coser pasmemmaer Ha Tepputopun YupexaeHus HHGOPMALIO B OTBEICHHBIX JUTS 3TOCO MECTax U
B HHBIX CPEICTBaX HH(OPMALHUH, NOJTydaeT BpeMs JUlsl BBICTYIUICHHI CBOMX MPEICTAaBUTENIENH Ha KIACCHLIX
yacax M KJIacCHBIX POJUTENLCKUI coOpaHusX.

2. Topsinox popmuposanus Corera yuamuxes

2.1. Coser hopmupyeTcs Ha BLIGOPHOH OCHOBE CPOKOM Ha 1 rojL.

2.2. Cocras cosera (opmupyercs u3 obyuarommxes 5 — 11 knaccon MYTEM MpPsAMBIX BbIOOPOB W3
UMCJIa BBIABHHYTBIX KaHAMAATYp ( MO OIHy MNPEJICTaBHTENI0 M3 Kiacca). OpraHuzaimio BBIOOPOB
OCYHIECTBIISICT H30MpaTeNbHast KOMUCCHsI, hopMupyemas i3 pezcrasutenei 10 - 11 k1accos.

2.3. CoBeT caMOCTOSTEILHO ONPEENISET CBO) CTPYKTYDY.

2.4. CoBeT BO3IMIABIIACT Npe/CENaTe/b, H3OUPAEMbIH Ha NEepPBOM 3aceaHuU OOJIBIIHHCTBOM r'OJI0COB
BHOBB M30paHHBIX WIEHOB coBeta. [Ipecenarens mmanupyer u OpraHu3yeT AesSTeNbHOCTL COBETA.

2.5. B Coser BxomuT memaror (3amMecTHTeNnh AMPEKTOpA, MeAaroruuecHii pabOTHUK. CONMATLHBIN
Tesaror | Jp.) JUlsl OKa3aHMsl MeIarornyeckoil oMol B aesteasnoctn CoBeTa.

2.6. B cocraBe CiBera (hopMUDYIOTCH KOMHCCHH HJIM MHHIIMATHBHDIC TPYIIbl C HAJCJICHUEM HX
COOTBETCTBYIOUIMMHU MOJTHOMOYHSIMH.

2.7. Ilpencenarens HasHauaeT PYKOBOIMTETCH KOMUCCHIL (y4eGHOMN, BHEKJIACCHBIX MEpPOIPHATHIA,
XO3HCTBEHHOM, MpaBonopsKa ¥ Jp.), cHOPMHUPOBAHHEIX W3 WwieHoB CoBeTa.

3. Bzaumoneiicreue CoBera ¢ ApyrumMu opranamu CaMOYNpaBJICHUA

3.1. Coser B3ammoneiictByer ¢ nenaroruueckum COBETOM B paMKax CBOEH KOMIICTEHIMH,
YCTaHOBJICHHOW HacTosuM [lontoxennem.

3.2. Coser Taioke B3aumoseiictByet ¢ CoBETOM poauTeie 1o BOIIPOCAM COBMECTHOI'O BEJACHMS.
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 3.3. Представитель совета может принимать участие в работе педагогического совета, родитель​ского комитета, других структур самоуправления Учреждения с совещательным голосом, присутствовать на заседаниях, рассматривающих вопросы дисциплины и защиты прав обу​чающихся.

4. Задачи совета 

4.1. Представление интересов обучающихся в процессе управления Учреждением.

4.2. Поддержка и развитие инициативы обучающихся в жизни коллектива Учреждения.

4.3. Реализация и защита прав обучающихся.

4.4. Организация взаимодействия с органами самоуправления Учреждения по вопросам организации массовых воспитательных мероприятий.

4.5. Приобретение навыков управления детским коллективом.

5. Функции совета 

5.1. Совет выступает от имени обучающихся при решении вопросов жизни коллектива Учреждения:

-   изучает и формулирует мнение обучающихся по вопросам организации жизни коллектива обучающихся;

-   представляет позицию обучающихся в органах самоуправления;

-   оказывает организационную помощь в работе старост (командиров) классов;

-   разрабатывает предложения по организации дополнительного образования обучающихся.

5.2. Содействует реализации инициатив обучающихся в организации досуговой деятельности, создает условия для их реализации.

5.3. Содействует разрешению конфликтных вопросов: участвует в решении проблем, согласует взаимные интересы обучающихся, учителей и родителей, соблюдая при этом принципы защиты прав обучающихся.

5.4. Представляет интересы обучающихся перед руководством школы на педагогических советах, общих собраниях.

5.5. Проводит среди обучающихся опросы и референдумы (вопросы должны быть согласованы с педагогом-психологом) по разным направлениям жизни школы.

5.6. Направляет своих представителей для работы в коллегиальных органах самоуправления по вопросам, относящимся к компетенции совета.

5.7. Организует сбор предложений обучающихся, про​водит открытые слушания, ставит вопросы о решении проблем, поднятых обучающимися, руковод​ством или органами самоуправления.

5.8. Принимает решения по рассматриваемым вопросам; информирует обучающихся, администрацию и органы самоуправления Учреждения о принятых решениях.

5.9. Направляет представителей совета на заседания органов управления, рассматривающих вопросы о дисциплинарных проступках обучающихся.

5.10. Участвует в разрешении конфликтных вопросов между участниками образовательного процесса.

5.11. Представляет интересы взаимодействия обучающихся в органах самоуправления муни​ципальных общеобразовательных учреждений.

5.12. Участвует в формировании составов делегаций обучающихся на внешкольные массовые мероприятия.

5.13. Инициирует предложения интересных дел обучающимися для оживления жизни в класс​ных и общеклассных коллективах.

6. Права совета 

Совет имеет право:

6.1. Знакомиться с локальными нормативными документами Учреждения и их проектами, вносить в них изменения и предложения по совершенствованию работы.

6.2. Направлять руководству школы письменные запросы, пред​ложения по работе и получать на них официальные ответы.

6.3. Получать от руководства информацию по вопросам жизни школы.

6.4. Выступать с инициативой проведения и участвовать в проведении дисциплинарного рас​следования в отношении педагогов по фактам нарушения прав обучающихся.

6.5. Пользоваться организационной поддержкой должностных лиц школы, отвечающих за воспитательную работу, при подготовке и проведении мероприятий советом.

6.6. Вносить руководству предложения по совершенствованию образовательного процесса.

6.7. Вносить руководству предложения о поощрениях и взысканиях обучающихся, а при рас​смотрении вопросов о дисциплинарном воздействии по отношению к обучающимся давать эксперт​ное (или коллегиальное) заключение о целесообразности его применения.

6.8. Опротестовывать решения руководства и других органов самоуправления, действия работ​ников, противоречащие Уставу Учреждения.

6.9. Опротестовывать решения руководства (касающиеся обучающихся), принятые без учета предложений совета обучающихся, в других органах самоуправления.

6.10. Создавать печатные органы (стенгазеты, колонку в пресс-центре, др.), участвовать в ра​боте СМИ.

6.11. Устанавливать отношения и организовывать совместную деятельность с советами других учебных заведений.

6.12. Использовать оргтехнику, средства связи и другое имущество Учреждения по согласованию с руководством.

6.13. Вносить предложения в план воспитательной работы.

6.14. Осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством РФ и Уставом.

7. Ответственность совета 

7.1. Совет несет ответственность за выполнение закрепленных за ним задач и функций.

7.2. В случае невыполнения задач и функций совет может быть досрочно переизбран в соот​ветствии с нормами, указанными в данном Положении.

Принято:
Решением Педагогического Совета
Протокол №1 от 30.08.2016 г.
